
المــدةشـروط الالتحــاقمواعيـد الطــرح

1* تسري إلزامية المشاركة في برنامج »تأسيس« على جميع الموظفين المعينين في القطاع العام منذ 2016م فصاعدًا.
2* يُستثنى من حضور برنامج »تأسيس« الموظفون المعينون على مستوى رئيس قسم أو مدير إدارة حيث تنطبق عليهم البنود الواردة في برنامجي »كوادر« و«قيادات«.

3* يُعفى خريجو برنامج التهيئة للقطاع العام »تهيئة« في الأعوام 2009 – 2015م من برنامج »بناء«.

موقع انعقاد البرنامج

معهــــد 
الإدارة العامة

أن يكـــــــون المتــــــــرشــح 
مـــوظفًا مستجـــــــدًا ذو 

خبــرة لا تزيـــد عــــن ســــنة 
في القطاع العام.

6 أيام 
تدريبية 
بمعدل

35 ساعة 
تعلم للموظفين المستجدين في القطاع 

العام*1 *2

 
 150

دينــــــــار 
بحريني

خبـــرة لا تقــــل عــــن 
ســــنة فـــــي العمــــــل 

أو وفــــــق مــــــا تحـــــــدده 
الســـــلطة المختصة.

11 يوم 
تدريبي
بمعدل

50 ساعة 
تعلم

16 يومًا 
تدريبيًا 

بمعدل  
70 ساعة 

تعلم لمشرفي الوحدات ورؤساء 
المجموعات ومن في حكمهم.

29 سبتمبر

21 يوليو

12 مايو21 أبريل

1 سبتمبر

19 يومًا 
تدريبيًا 

بمعدل  
85 ساعة 

تعلم 9 أكتوبر

5 يونيو 28 أبريل

22 سبتمبر 4 أغسطس

صدور قرار وزاري 
بالتعيين على درجة مدير 

أو ما يعادلها.

18 يومًا 
تدريبيًا 

بمعدل  
70 ساعة 

تعلم

30 يونيو 5 مايو

السعـر

      
-                

 البرنـــــامـــــــــج الـــوطنـــــــــي
لتطوير القيادات الحكومية 2024م

تعزيز القيم الوطنية للموظف 
المستجد في مختلف 

المجالات بالقطاع العام 
ليتولى مهام عمله بمسؤولية 

واحترافية. 

8 أكتوبر 11 أغسطس

للأخصائيين، والأخصائيين الأوائل ومن 
في حكمهم *3

تزويد الموظفين بالأدوات 
الأساسية التي تمكنهم 

من أداء مهامهم الوظيفية 
بمهنية.

معهــــد 
الإدارة العامة

معهــــد 
الإدارة العامة

معهــــد 
الإدارة العامة

معهــــد 
الإدارة العامة

تطوير القدرات القيادية 
والإدارية للارتقاء بمستوى 

الأداء لتحقيق إنجازات نوعية 
ووطنية.

لرؤساء الأقسام ومن في حكمهم.

تطوير قائد مبتكر قادر على 
إدارة العمليات بكفاءة.

للمديرين ومن في حكمهم.

تمكين القائد من الإدارة 
بنظرة استراتيجية.

برنامج قيـــادات

برنامج كــــــوادر

برنامج تكــــــوين

برنامج بنـــــــــاء

برنامج تـأسيس

 
 295

دينــــــــار 
بحريني

 
 495

دينــــــــار 
بحريني

 
 695

دينــــــــار 
بحريني

 
 895

دينــــــــار 
بحريني

      
-                

28 يوليو

5 مايو

24 سبتمبر

6 أكتوبر

12 نوفمبر

11 أغسطس

1 سبتمبر

26 مايو

4 أغسطس

17 نوفمبر

21 أبريل

3 نوفمبر

19 مايو28 أبريل

10 نوفمبر

25 أغسطس21 يوليو



طريقة التسجيل:
يتلقــى معهــد الإدارة العامــة طلبــات الترشــيح مــن قبــل مســؤولي التدريــب والمخوليــن فــي الجهــات الحكوميــة عبــر نظــام 
التســجيل الخــاص )TMS( علــى الموقــع الإلكترونــي للمعهــد )www.ipa.gov.bh(. مرفقــا بطلــب الشــراء )LPO( و مــلء 

اســتمارة التعهــد.

للاستفسارات:
17383838     

ask@bipa.gov.bh     

متطلبات التخرج:
- حضور ما لا يقل عن 50% لكل وحدة من وحدات البرنامج. 

- حضور ما لا يقل عن 80% من إجمالي ساعات التدريب الصفي. 
- الحصول على نسبة لا تقل عن 60% من إجمالي مجموع التقييمات في نهاية البرنامج.

نموذج تطور

www.ipa.gov.bh @bipabh


